ZFSS ZESPOLU SZKOE POWIATOWYCH IM. ST. STASZICA W OPOCZNIE

REGULAMIN
ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

ZESPOLU SZKOL POWIATOWYCH IM. ST. STASZICA W OPOCZNIE

Rozdzial I

POSTEPOWANIE WSTEPNE

Podstawy prawne dziatalnosci socjalnej funduszu:

1. Ustawa z dnia 4 marca 1994r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (tekst
jednolity Dz. U. z 2022 r. poz. 923, z pdzniejszymi zmianami),

2. Rozporzadzenie MPiPS z dnia 09 marca 2009r. w sprawie sposobu ustalania przecietnej
liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakladowy fundusz $wiadczen
socjalnych (Dz.U. z2009r. Nr 43, poz. 349),

3. Ustawa z dnia 26 lipca 1991r. o podatku dochodowym od 0séb fizycznych (tekst jednolity
Dz.U. z 2021r. poz.1128, z p6Zniejszymi zmianami)

4. Ustawa z dnia 23 maja 1991r. o zwiazkach zawodowych (tekst jednolity Dz. U. z 2022r.
poz. 854, z pozniejszymi zmianami),

5. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2021r. poz.
1762, z pdzniejszymi zmianami),

6. Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r. (tekst jednolity Dz.U. z 2022r. p- 2230,
z pdzniejszymi zmianami)

7. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.
(Dz. Urz. UE L119)

8. Ustawa z dnia 10 maja 2018r. o Ochronie Danych Osobowych (Dz.U. 2018, poz.1000,
z pdzniejszymi zmianami)
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§1

Podstawq gospodarowania $rodkami ZFSS, zwanego dalej Funduszem, jest Regulamin
ZFSS, a podziat tych érodkéw okreéla Roczny Plan Finansowy.

Regulamin oraz Roczny Plan Finansowy wymaga uzgodnienia z zakltadowymi
organizacjami zwigzkowymi zrzeszajacymi pracownikow szkoly.

Decyzj¢ o przyznaniu swiadczenia podejmuje Dyrektor po  uzgodnieniu
z organizacjami zwigzkowymi.

§2

Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Zespole Szkét Powiatowych
im. St. Staszica w Opocznie, okresla:

i
2.
3

zrédta tworzenia Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

osoby uprawnione do korzystania ze $wiadczen socjalnych,

zasady przeznaczenia srodkéw Funduszu na poszczegdlne cele i rodzaje dziatalnosci
socjalnej,

zasady i warunki korzystania ze $wiadczen i ustug socjalnych,

tryb przyznawania swiadczen i ustug socjalnych.

§3

Dyrektor Zespotu Szkot Powiatowych im. St. Staszica w Opocznie, zwany dalej , Pracodawcy”,
gospodaruje srodkami funduszu w zakresie okreslonym w ustawie z 4 marca 1994r.
o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (tekst jednolity Dz. U. z 2022r. poz. 923),
w Regulaminie oraz w rocznym planie rzeczowo - finansowym.

§4

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1.

Funduszu - rozumie¢ przez to nalezy Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
w Zespole Szkét Powiatowych im. St. Staszica w Opocznie,

Pracodawcy - rozumie¢ przez to nalezy Zespét Szkét Powiatowych w Opocznie
reprezentowany przez Dyrektora Szkoty,

Swiadczeniach i ustugach socjalnych — rozumie¢ przez to nalezy $wiadczenia i ustugi
finansowane z Funduszu,

Zwigzkach zawodowych — rozumie¢ przez to nalezy zaktadowe organizacje zwiazkowe
dziatajace w Zespole Szkét Powiatowych im. St. Staszica w Opocznie,

Emerytach i rencistach - nalezy przez to rozumie¢ osoby posiadajace status emeryta lub
rencisty, ktore rozwigzaly stosunek pracy ze Szkola w zwiazku z przejsciem na
emeryture/rente i dla ktérych Zespot Szkét Powiatowych im. St. Staszica w Opocznie byt
ostatnim miejscem pracy,
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6. Gospodarstwie domowym - nalezy przez to rozumie¢ osobe lub zespét oséb
spokrewnionych, mieszkajacych i utrzymujacych si¢ wspélnie, a takze wspdlnie
prowadzacych gospodarstwo domowe.

Rozdziat 11

ZRODLA TWORZENIA ZAKEADOWEGO FUNDUSZU $WIADCZEN SOCJALNYCH

§5
Zrédtami Zakladowego Funduszu Swiadczer Socjalnych sa:

1. Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych tworzy si¢ =z corocznego odpisu
podstawowego w wysokosci:

a) okreslonej w ust. 1 art. 53 Karty Nauczyciela (nauczyciele),

b) 5% pobieranych emerytur, rent i $wiadczenn kompensacyjnych dla nauczycieli
bedacych emerytami, rencistami lub nauczycielami pobierajacymi nauczycielskie
$wiadczenie kompensacyjne,

c) 37,5% przecigtnego  wynagrodzenia miesiecznego w gospodarce narodowej
w roku poprzednim lub w drugim pétroczu roku poprzedniego, jezeli przecietne
wynagrodzenie z tego okresu stanowito kwote wyzsza, na pracownika administracji
i obstugi,

d) 6,25% przecigtnego wynagrodzenia miesiecznego w gospodarce narodowej
w roku poprzednim lub w drugim pétroczu roku poprzedniego, jezeli przecietne
wynagrodzenie z tego okresu stanowilo kwote wyzsza, na emeryta lub renciste
niebedacych nauczycielami.

2. Srodki funduszu moga by¢ zwiekszone o:

- érodki ZFSS, ktére pozostaly z roku poprzedniego (stan na 31 grudnia poprzedniego
roku),

- odsetki od srodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym,

- wplywy z oprocentowanych pozyczek mieszkaniowych,

- odsetki od udzielonych pozyczek,

- darowizny oraz zapisy od 0séb fizycznych i prawnych.

3. Srodkami Funduszu administruje Pracodawca.

4. Srodki Funduszu niewykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza na rok
nastepny.

5. Do 31 maja danego roku Pracodawca przekazuje na rachunek bankowy Funduszu kwote
stanowiaca co najmniej 75% réwnowartosci odpisu. Pozostala cze$¢ Pracodawca

przekazuje do 30 wrzesnia danego roku.
2
3

6. Srodki Funduszu gromadzone sa na odrebnym rachunku bankowym.

"
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7. Swiadczenia socjalne nie maja charakteru roszczeniowego. Fundusz jest funduszem
spozycia zbiorowego i nie korzystanie z niego nie daje osobie uprawnionej podstawy
do zadania jakiegokolwiek ekwiwalentu.

8. Emeryci i rencisci uprawnieni do $wiadczen z ZFSS sa zobowiazani do przedstawienia
informacji o dochodach za rok poprzedni, ktore beda stanowié podstawe do ustalenia
wysokosci odpisu w terminie do 10 marca danego roku kalendarzowego.

Rozdziat ITI

OSOBY UPRAWNIONE DO KORZYSTANIA ZE SWIADCZEN I USLUG SOCJALNYCH

§6
1. Do korzystania ze $wiadczen i ustug socjalnych uprawnieni sa:

a) pracownicy zatrudnieni przez Pracodawce na podstawie umowy o prace, bez
wzgledu na wymiar czasu pracy i okres zatrudnienia,

b) pracownicy przebywajacy na urlopach:  macierzyrniskim, wychowawczym,
bezptatnym, zdrowotnym (nauczyciele),

¢) nauczyciele przeniesieni w stan nieczynny,

d) emeryci, rencisci zatrudnieni u Pracodawcy przed przejSciem na emeryture badz
rente, dla ktorych Zespot Szkét Powiatowych im. St. Staszica w Opocznie byt
ostatnim miejscem pracy przed nabyciem prawa do emerytury, renty lub
nauczycielskiego swiadczenia kompensacyjnego,

e) czlonkowie rodzin 0s6b, o ktérych mowa w pkt a-d.

2. Czlonkami rodzin, o ktérych mowa w ust. 1 pkta-d sa:

a) pozostajace na utrzymaniu pracownika, emeryta lub rencisty dzieci wlasne lub dzieci
przysposobione oraz przyjete na wychowanie dzieci w ramach rodziny zastepczej
w wieku 18 lat, a jezeli ksztalca sie w szkole — do czasu ukoriczenia nauki, nie dtuzej
jednak niz do 25 roku zycia,

b) dzieci z orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci
pozostajace na utrzymaniu pracownika, emeryta lub rencisty - bez wzgledu na wiek.
Rozdzial IV

PRZEZNACZENIE SRODKOW FUNDUSZU NA POSZCZEGOLNE CELE I RODZAJE
DZIALALNOSCI SOCJALNE]J

§7

Srodki Funduszu przeznacza sie na:
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1. wypflate corocznego $wiadczenia urlopowego dla nauczycieli w terminie do korica
sierpnia danego roku, w wysokosci odpisu podstawowego, o ktérym mowa w art. 53
ust. la Karty Nauczyciela. Swiadczenie to jest wyplacane proporcjonalnie do wymiaru
etatu i okresu zatrudnienia nauczyciela w danym roku szkolnym,

2. wypoczynek urlopowy organizowany przez osoby uprawnione we wlasnym zakresie
(»wczasy pod grusza”),

3. udzielanie pomocy materialno - rzeczowej lub finansowej dla os6b uprawnionych,

4. dofinansowanie wypoczynku dzieci i miodziezy ,

5. dofinansowanie dziatalnosci kulturalno — oSwiatowej oraz sportowo - rekreacyjnej
W postaci imprez artystycznych, kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych, w tym
turystycznych, a takze zakup biletéw wstepu na takie imprezy,

6. udzielanie zwrotnych oprocentowanych pozyczek mieszkaniowych.

Rozdzial V
ZASADY I WARUNKI PRZYZNAWANIA SWIADCZEN SOCJALNYCH

§8

1. Swiadczenia przyznawane przez Fundusz maja charakter uznaniowy. Czestotliwos¢
korzystania ze $wiadczen uzalezniona jest od mozliwosci finansowych Funduszu.

2. Przyznawanie ulgowych ustug i $wiadczen socjalnych oraz wysokos¢ doptat z Funduszu
uzaleznia si¢ od sytuacji zyciowej i materialnej os6b uprawnionych do korzystania
z Funduszu.

3. Wszystkie osoby zamierzajace skorzystaé¢ w danym roku kalendarzowym ze $wiadczen
finansowanych ze $rodkéw Funduszuy, skfadaja w nieprzekraczalnym terminie do korica
marca kazdego roku, o$wiadczenie stanowiace zalacznik nr 1 niniejszego Regulaminu
(Oswiadczenie o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej). Osoba uprawniona ma obowigzek
wykaza¢ faktyczng wysokos¢ wszystkich dochodéw uzyskanych przez wspdlnie
zamieszkujace i prowadzace wspdlne gospodarstwo domowe osoby oraz informacje
0 sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej.

4. Swiadczenia 53 przyznawane w oparciu o zlozong informacje zawierajaca dane
o dochodach z roku poprzedniego.

5. Osoba, ktéra nie ztozyta informacji wymienionej w ust. 3, bedzie mogta otrzymaé nalezne
swiadczenie po zlozeniu stosownego o$wiadczenia (nie pozniej niz do 31 sierpnia
danego roku).

6. Osoby zatrudnione w trakcie roku, informacje wymieniong w ust 3 sktadaja w terminie
miesigca od daty zatrudnienia. Pracodawca informuje pracownika o koniecznodci
zapoznania si¢ z trescig Regulaminu ZFSS.

7. Sytuacja, o ktérej mowa w ust. 2 ustalona jest na podstawie ztozonej informadji, o ktorej
mowa w ust. 3 i ust. 6.

8. Pod pojeciem dochodu, o ktérym mowa w § 8 ust. 3 nalezy rozumie¢:

1) przychody podlegajace opodatkowaniu na zasadach ogolnych na podstawie przepisow
ustawy o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, w tym z tytutu:




b)
c)
d)
e)

ZFSS ZESPOLU SZKOL POWIATOWYCH IM. ST. STASZICA W OPOCZNIE

stosunku stuzbowego, stosunku pracy, spétdzielczego stosunku pracy, cztonkostwa
w rolniczej spotdzielni produkcyjnej lub innej spotdzielni zajmujacej sie produkcja
rolng, pracy nakladczej, emerytury lub renty,

dziatalnosdci wykonywanej osobiscie,

pozarolniczej dziatalnosci gospodarcze;j,

dziatéw specjalnych produkcji rolnej,

najmu, podnajmu, dzierzawy, poddzierzawy oraz innych uméw o podobnym
charakterze, pomniejszone o koszty uzyskania przychodu. Jezeli w danym okresie
koszty dotyczace danego zrédla przychodéw sa wyzsze niz osiagnigte przychody,
~Straty” nie uwzglednia si¢ w dochodach rodziny;

2) dochody =z dziatalnosci podlegajacej opodatkowaniu na podstawie przepiséw
o zryczattowanym podatku dochodowym od niektérych przychodéw osigganych
przez osoby fizyczne (karta podatkowa, najem, ryczalt ewidencjonowany), oéwiadczone
przez pracownika, rozumiane jako rzeczywiscie osiggniete przychody, po ich pomniejszeniu
o faktycznie poniesione koszty;

3) inne dochody niepodlegajace opodatkowaniu na podstawie przepisow ustawy o podatku
dochodowym od 0s6b fizycznych, w szczegdlnosci:

a)

b)

<)
d)

e)

8)

h)

i)
j)
k)
)

zasitki chorobowe okreslone w przepisach o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw
oraz w przepisach o systemie ubezpieczen spotecznych,

alimenty, renty, swiadczenia 500+ i inne $wiadczenia o charakterze rodzinnym,
stypendia, nagrody, dotacje,

wygrane,

dochody uzyskane za granica Rzeczypospolitej Polskiej, pomniejszone odpowiednio

o zapfacone za granica Rzeczypospolitej Polskiej skladki na obowigzkowe
ubezpieczenie spoteczne i podatki,

dochody cztonkow rolniczych spétdzielni produkcyjnych z tytutu cztonkostwa
w rolniczej spotdzielni produkcyjnej,

dochody uzyskane z dziatalnoéci gospodarczej prowadzonej na podstawie zezwolenia
na terenie specjalnej strefy ekonomicznej okreslonej w przepisach o specjalnych
strefach ekonomicznych,

dochody uzyskane z gospodarstwa rolnego wyliczone zgodnie z ustawa
o0 $wiadczeniach rodzinnych oraz dopfaty i dotacje,

dochody o0s6b do 26 roku zycia,

dochody pracujacych emerytow,

dochody rodzin 4+,

dochody w ramach ulgi na powrdét,

swiadczenia z funduszu alimentacyjnego.

§9

1. Ze srodkéw Funduszu finansowane sa nastepujace formy krajowego i zagranicznego
wypoczynku:

a) nauczycielowi $wiadczenie urlopowe,
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b) wypoczynek urlopowy organizowany we wlasnym zakresie,

c) dofinansowanie do wypoczynku dzieci i mtodziezy.

Swiadczenie urlopowe wyplacane jest na podstawie art. 53 ust. 1a Karty Nauczyciela.
Wysokos¢ dofinansowania wypoczynku urlopowego organizowanego we wtlasnym
zakresie uzalezniona jest od srodkéw zgromadzonych na koncie Funduszu, ustalana jest
w Rocznym Planie Finansowym, zgodnie z Tabela wysokoéci doptat do swiadczen socjalnych
1 wysokosci progéw dochodowych (Zatacznik nr 11).

Dofinansowanie wypoczynku urlopowego oséb uprawnionych organizowanego we
wiasnym zakresie przystuguje raz w roku.

Osoby uprawnione otrzymuja dofinansowanie do wypoczynku letniego organizowanego
we wlasnym zakresie po ztozeniu wniosku o przyznanie pomocy finansowej zgodnie
z zalacznikiem nr 3 Regulaminu (Wniosek o przyznanie pomocy finansowej/rzeczowej
z zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych) jeden raz do roku.

Wyptata dofinansowania nastepuje do dnia 31 sierpnia danego roku.

Wypoczynek dzieci realizowany jest poprzez dofinansowanie do zorganizowanych form
kolonii, obozdéw, zimowisk i zielonych szkét (raz w danym roku kalendarzowym).
Warunkiem otrzymania dofinansowania do wypoczynku dzieci, jest ztozenie wniosku —
zgodnie z zalacznikiem nr 2 Regulaminu (Wniosek o dofinansowanie zorganizowanego
wypoczynku dzieci i miodziezy z ZFSS) oraz dokumentu potwierdzajacego wykonanie
ustugi i zaptaty. Uprawnione do otrzymania dofinansowania sa dzieci uprawnionych do
ukonczenia 18 roku zycia.

Maksymalna wysokos¢ dofinansowania wypoczynku dzieci i miodziezy uzalezniona jest
od wysokosci srodkéw zgromadzonych na koncie ZFSS (nie wiecej niz 200,00 zt na
dziecko).

§ 10

Pomoc materialno - rzeczowa lub finansowa udzielana jest na wniosek osoby
uprawnionej na formularzu, ktérego wzor stanowi zatacznik nr 3 Regulaminu (Wniosek
0 przyznanie pomocy finansowej/rzeczowej z ZFSS).

Pomoc, o ktorej jest mowa w ust. 1 udzielana jest na:

a) zapomogi losowe: udzielane w zwiazku z indywidualnymi zdarzeniami losowymi,
klgskami zywiolowymi lub okresowym pogorszeniem sie rodzinnej sytuacji
materialnej (np. utrata pracy przez wspdtmatzonka). Zdarzenie losowe jest to
zdarzenie nieprzewidywalne, niezalezne od woli czlowieka, nie do unikniecia mimo
zachowania nalezytej starannoéci. Do wniosku nalezy dofaczy¢ dokumenty
potwierdzajace zdarzenie,

b) zapomogi zdrowotne - udokumentowane (wypis ze szpitala, zaswiadczenie lekarskie)
ditugotrwata chorobg i leczeniem nie czesciej niz raz w roku, oraz czesciowa
refundacja udokumentowanych (faktura, rachunek) kosztéw leczenia i rehabilitacji.

Swiadczenia finansowo — rzeczowe: w zwigzku ze zwigkszonymi wydatkami w okresie

letnim oraz jesienno - zimowym ($wiadczenia pieniezne) lub rzeczowe.

Decyzje w zakresie wyptaty i wysokosci zapomogi losowej i zdrowotnej podejmuje

Dyrektor po uzgodnieniu z organizacjami zwigzkowymi, po uwzglednieniu mozliwosci

finansowych Funduszu.

Zapomogi losowe i socjalne wyptacane sa nie czeéciej niz raz na dwa lata.

Z Funduszu udzielana jest pomoc zwrotna w formie pozyczki mieszkaniowej.
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§11

1. W ramach dziatalnosci kulturalno - o$wiatowej i sportowo - rekreacyjnej srodki
Funduszu przeznacza si¢ miedzy innymi na:

a) doptaty do biletow (karnetéw) wstepu do kin, teatréw, oper, wystepdw estradowych,
koncertow,

b) udziat w réznego rodzaju imprezach kulturalno - oswiatowych i sportowo -
rekreacyjnych, organizowanych przez Pracodawce w czasie wolnym od pracy,
w ktorych szkota zakupita udziat (bilety wstepu) oraz zorganizowane przez szkote.

2. Uprawniony otrzymuje dofinansowanie $wiadczen wymienionych w § 11 pkt 1 na
wniosek stanowiacy zalacznik nr 4 Regulaminu (Wniosek o dofinansowanie imprez
kulturalno — oswiatowych i sportowo — rekreacyjnych).

3. Maksymalna wysokos¢ dofinansowania dziatalnoéci kulturalno — oswiatowej i sportowo
— rekreacyjnej uzalezniona jest od mozliwosci finansowych Funduszu.

§12

1. Zwrotna oprocentowana pozyczka mieszkaniowa moze by¢ przeznaczona na:
a) budowe albo zakup domu (mieszkania), w tym spotdzielczego,
b) nadbudowe i rozbudowe budynku mieszkalnego,
¢) uzupeknienie wkfadu czionkowskiego w spStdzielni mieszkaniowej,
d) opfaty wymagane przy zamianie domu lub mieszkania,
e) adaptacje pomieszczen niemieszkalnych na lokal mieszkalny,
f) remonti modernizacje domu lub mieszkania.

Rozdziat VI
WARUNKI PRZYZNANIA POZYCZKI MIESZKANIOWE]
§13

Warunkiem otrzymania pozyczki mieszkaniowej jest:
1. brak zadtuzenia wobec Funduszu,
2. podpisanie umowy pomiedzy pracodawca a whnioskodawca,
3. uzyskanie poreczenia dwéch o0séb, z zastrzezeniem, ze porgczenia moze udzielic
wylacznie osoba, ktora jest zatrudniona w Szkole na czas nieokreslony lub okreslony, nie
krotszy jednak niz okres splaty pozyczki.

§14

Przyjmuje sig, Ze maksymalna wysoko$¢ pozyczki na cele mieszkaniowe nie moze przekroczy¢
kwoty:
1. na budowe domu jednorodzinnego lub mieszkania w domu wielorodzinnym oraz zakup
domu badz mieszkania — do 25 000 zt (dwadziescia piec tysiecy ztotych),
2. na uzupelnienie wkladu czfonkowskiego w spétdzielni mieszkaniowej, na nadbudowe
lub rozbudowe budynku mieszkalnego, zamiane domu lub mieszkania, adaptacje

Ykl

)
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pomieszczen niemieszkalnych na lokale mieszkalne — do 15 000 z} (pietnascie tysiecy
zlotych),

na remont i modernizacje domu, wniesienie kaucji wymaganej przy zasiedleniu lub
zamianie mieszkania — do 15 000 zi (pietnascie tysiecy zlotych),

na remont i modernizacje mieszkania lub domu - do 15 000 zi (pietnascie tysiecy
zlotych).

§15

Decyzje o przyznaniu pozyczki na cele mieszkaniowe podejmuje Dyrektor Szkoty
w uzgodnieniu z organizacjami zwigzkowymi.

Przyznawanie pozyczek na cele mieszkaniowe nastepuje w kolejnosci sktadania
wnioskow.

Udzielenie pozyczki na powyzsze cele uwarunkowane jest ztozeniem wniosku wraz
z odpowiednimi do jego tresci dokumentami na:

budowe domu jednorodzinnego lub mieszkania w budynku wielorodzinnym -
przedfoZenie decyzji pozwolenia na budowe,

kupno domu lub mieszkania — umowa kupna lub sprzedazy potwierdzona przez
notariusza,

uzupelnienie wktadu na mieszkanie spétdzielcze lub wiasnosciowe — zaéwiadczenie ze
Spotdzielni Mieszkaniowej o wysokosci zgromadzonego i wymaganego wkiadu
cztonkowskiego. Udzielona pozyczka stanowi réznice pomigdzy zgromadzonym,
a wymaganym wkiadem i jest przekazywana bezposrednio na konto spétdzielni.
nadbudowe i rozbudowe budynku mieszkalnego - przediozenie decyzji pozwolenia na
nadbudoweg i rozbudowe wraz z kosztorysem,

adaptacje pomieszczen niemieszkalnych na lokale mieszkalne - przedlozenie kosztorysu
sporzadzonego przez osobe z uprawnieniami wraz z zezwoleniem wlasciciela
nieruchomosci na adaptacje , jezeli pomieszczenie nie jest wasnoscia pracownika

kaucje i oplaty zwiazane z zasiedleniem lub zamiang mieszkan — przedlozenie
zaswiadczenia o wysokosci optat,

remont domu lub mieszkania — wniosek.

Osobom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej lub materialnej pozyczki na cele
mieszkaniowe moga by¢ przyznawane poza kolejnoscia.

W przypadku zmiany miejsca pracy, odejécia na rente badz emeryture spisuje si¢ Aneks
do umowy, ktory okresla nowe warunki splaty pozyczki.

Wnioski o przyznanie pozyczki na cele mieszkaniowe powinny by¢ rozpatrywane
w miarg¢ posiadanych srodkéw Funduszu przeznaczonych na ten cel, raz na kwartatl, ale
nie rzadziej niz raz na pét roku.

§16

Umowa zawarta migedzy pracodawca a pozyczkobiorca okresla zasady i warunki
przyznawania oraz splaty pozyczki. W tym celu stosuje sie formularz stanowiacy
zalacznik nr 5 Regulaminu (Wniosek o przyznanie pozyczki na cele mieszkaniowe z ZFSS)
oraz zatacznik nr 6 Regulaminu (Umowa pozyczki).
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Whnioskodawca zobowiazany jest do wskazania dwdéch poreczycieli, ktérymi musza by¢
pracownicy szkoty, zatrudnieni w pelnym wymiarze i na czas nieokreslony lub okreslony,
nie krotszy jednak niz okres splaty pozyczki.

Whnioskodawca i Poreczyciel sktadaja o$wiadczenie o zdolnosci kredytowej, wyrazajace

si¢ w mozliwosci spiat rat pozyczki w czasie okreslonym w umowie o pozyczke z ZFSS.

(Zalacznik nr7i8)

Oprocentowanie pozyczki wynosi 1% od kwoty udzielonej pozyczki.

Spfata pozyczki nastepuje w miesiecznych ratach, poczawszy od nastepnego miesigca

nastgpujacego po pobraniu pozyczki.

Okres sptaty pozyczki nie moze przekroczy¢:

a) 60 miesiecy (pozyczka przeznaczona na budowe domu lub mieszkania badz na zakup
domu lub mieszkania), maksymalnie w ciagu 72 miesigcy w przypadku zawieszenia
splaty dla pozyczek okreslonych w § 14 pkt. 11i 2,

b) 36 miesigcy (pozyczka przeznaczona na remont i modernizacje domu lub mieszkania,
nadbudowe i rozbudowe budynku mieszkalnego, uzupelnienie wktadu
cztonkowskiego w spétdzielni mieszkaniowej, optaty wymagane przy zamianie domu
lub mieszkania, adaptacje pomieszczern niemieszkalnych na lokal mieszkalny)
maksymalnie w ciagu 48 miesigcy w przypadku zawieszenia splaty dla pozyczek
okreslonych w § 14 pkt. 31 4.

W przypadku pracownika zatrudnionego na czas okreslony, okres splaty pozyczki

okreslony w umowie nie moze by¢ dtuzszy niz okres zatrudnienia.

Z chwila rozwiazania stosunku pracy bez wypowiedzenia przez pracodawce z winy

pracownika albo za wypowiedzeniem przez pracownika, niesptacona kwota pozyczki

podlega natychmiastowemu zwrotowi.

W uzasadnionych przypadkach, po wygasdnieciu stosunku pracy lub rozwiazaniu umowy

pozyczkobiorca moze wystapi¢ o umozliwienie splaty pozyczki na dotychczasowych

warunkach za zgoda poreczycieli. Decyzje w tej sprawie podejmuje Dyrektor

w uzgodnieniu z organizacjami zwigzkowymi,

W przypadku smierci pozyczkobiorcy pozyczka moze ulec umorzeniu. Decyzje w tej

sprawie podejmuje Dyrektor po uzgodnieniu z organizacjami zwigzkowymi.

W przypadku dwumiesigcznych zaleglosci w splacie naleznych rat pozyczki,

zobowiazanie ich uregulowania przenosi si¢ na poreczycieli.

- W razie wyczerpania wszystkich administracyjnych mozliwosci wyegzekwowania splaty

zaciagnietej pozyczki — pozyczkodawca kieruje sprawe na droge sadowa.
§17

W wyjatkowych przypadkach (np. utrata catego lub znacznej czesci mienia, dlugotrwatej
ciezkiej choroby, kalectwa, klgski zywiofowej lub innych dramatycznych okolicznodci
powodujacych znaczne pogorszenie sytuaci zyciowej, rodzinnej i materialnej),
pozyczkobiorca moze wnioskowac o:

a) umorzenie cafosci lub czesci pozyczki,

b) wydtuzenie okresu splaty pozyczki maksymalnie o 3 lata,

c) zawieszenie splaty rat pozyczki maksymalnie na okres 1 roku.

Decyzje w tej sprawie podejmuje Dyrektor w uzgodnieniu z organizacjami
zwigzkowymi..
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Rozdziat VII
TRYB PRZYZNAWANIA SWIADCZEN SOCJALNYCH
§18

Wnioski dotyczace przyznawania $wiadczen socjalnych, przewidzianych niniejszym
Regulaminem zgodnie z obowigzujacymi w Regulaminie wzorami nalezy pobiera¢ i skiadac
w sekretariacie Zespolu Szkot Powiatowych im. St. Staszica w Opocznie. (W przypadku osob
przesylajacych wnioski droga pocztowg decyduje data stempla pocztowego).

§19

1. Wnioski dotyczace $wiadczen z Funduszu rozpatruje zespot w skladzie: jeden pracownik
administracji wyznaczony przez Dyrektora Szkoty do obstugi dokumentow Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych orazpo jednym przedstawicielu wskazanym przez
organizacje zwigzkowe dzialajace na terenie szkoty. Co do zasady przedstawiciel zwigzku
zawodowego w pierwsze) kolejnosci jest pracownikiem Szkoty.

2. Zmiana skladu osobowego zespotlu w czasie kadencji nastgpuje w przypadku rezygnacji
ztozonej przez czlonka zespotu, zakonczenia zatrudnienia, odwotania swojego
przedstawiciela przez organizacje¢ zwigzkows lub pracodawce.

3. Uzupelnienie skladu zespolu odbywa si¢ przy zachowaniu zasad okreslonych
w ust. 1, z zachowaniem formy pisemne;j.

4. Czlonkowie zespotu sg zobowigzani do ztozenia pisemnego o$wiadczenia o przestrzeganiu
obowiazujacych przepiséw Z zakresu ochrony danych osobowych,
oraz zachowania szczegolnej poufnosci przekazywanych przez wnioskodawcoéw danych,
a takze kierowania si¢ zasadg bezstronnosci i obiektywizmu oraz racjonalnego
gospodarowania srodkami Funduszu.

5. Czlonkowie zespolu dzialaja na podstawie upowaznienia do przetwarzania danych
osobowych 0so6b uprawnionych do korzystania z Funduszu.

6. Zespot dziala na posiedzeniach, ktore odbywaja si¢ stosownie
do potrzeb wynikajacych z ilosci wnioskow podlegajacych rozpatrzeniu oraz z uwagi na
pilnos¢ rozpatrywania spraw.

7. Na posiedzeniu zespotu nastgpuje sporzadzanie protokotu (zatacznik 10).

8. Wysokos¢ doptat do swiadczen socjalnych i wysokos¢ progow dochodowych sa ustalone
w zalaczniku nr 11 do Regulaminu (Tabela wysokosci doptat do Swiadczen socjalnych

i wysokosci progow dochodowych). Kwoty wykazane w tabeli moga ulec zmianie, lecz nie

-

czesciej niz raz w roku.
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Rozdziat VIII

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 20

Poza wyjatkami przewidzianymi w przepisach poprzedzajacych i zapisach w Regulaminie ZFSS
nie podlega regulacji czestotliwos¢ przyznawania swiadczen z Funduszu.

§21

Oswiadczenia o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej oséb korzystajacych ze $wiadczert
moga byc losowo weryfikowane w zakresie czy nie przekraczaja wskazanego w o$wiadczeniu
progu.

§22

Czesciag regulaminu jako uzupekienie sa zataczniki:

1. Zalacznik nr 1 - O$wiadczenie o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej

2. Zalacznik nr 2 - Wniosek o dofinansowanie zakupionych we wiasnym zakresie miejsc do
zorganizowanego wypoczynku dzieci i mlodziezy z ZFSS

3. Zalacznik nr 3 - Wniosek o przyznanie pomocy finansowej/rzeczowej z ZFSS

4. Zatacznik nr 4 — Wniosek o dofinansowanie z ZFSS imprezy kulturalno — o$wiatowej
1 sportowo — rekreacyjnej

5. Zalacznik nr 5 — Wniosek o przyznanie pozyczki z ZFSS pracownikéw Zespotu Szkét
Powiatowych im. St. Staszica w Opocznie

6. Zalacznik nr 6 — Umowa pozyczki

7. Zatacznik nr 7 — O$wiadczenie pozyczkobiorcy

8. Zalacznik nr 8 - Oswiadczenie poreczyciela

9. Zatacznik nr 9 - Decyzja o przyznaniu wnioskowanego $wiadczenia z ZFSS

10. Zatacznik nr 10 - Protokoét z posiedzenia

11. Zatacznik nr 11 - Tabela wysokosci doptat do $wiadczen socjalnych i wysokosci progow
dochodowych

§23

W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie maja zastosowanie powszechnie obowigzujace
zasady i przepisy prawa.

§24

Wszelkie zmiany regulaminu wymagaja formy pisemne;.
§25

Tres¢ Regulaminu uzgodniona zostata ze zwiazkami zawodowymi w dniu QH‘FAZ\SCLWQQ()“? ",

1. MKPOiW NSZZ ,SOLIDARNOSC” w Opocznie

2. ZNP Zarzad Oddziatu w Opocznie
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i podana do wiadomosci uprawnionym w dniu 20 ke Q..M 2% ... poprzez

zamieszczenie na stronie internetowej Zespotu Szkét Powiatowych inv. St. Staszica w Opocznie
www.zspnrl.pl

§26

Regulamin wchodzi w Zycie po uplywie 2 tygodni od podania go do wiadomosci osobom
uprawnionym j.: .....0G. MO, AQLR. e

§27

Z dniem wejscia w zycie Regulaminu traci moc obowiazujacy dotychczasowy Regulamin.

AW Ns -:jp..’m‘“f:-‘? 2y
.................... (M ."::'-...S.Qbu’ump S
Pocz i
(Zaktad acja Zwiazkowa)
! :.':vcielstwa Polskiego
ivia! w C [' Zii c Zwiazku Na vl

(Pracodawca)
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Zatqcznik nr 1 do Regulaminu ZFSS
Zespotu Szkot Powiatowych
im. St. Staszica w Opocznie z dnia ......

(imig i nazwisko osoby uprawnionej)

OSWIADCZENIE O SYTUACJI ZYCIOWE], RODZINNE] I MATERIALNE]

(na podstawie rocznego zeznania podatkowego za ........ .. rok)
o0 dochodach rodziny ubiegajacej si¢ o przyznanie $wiadczenia socjalnego

Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci grozacej za zlozenie niezgodnego z prawda os$wiadczenia

oswiadczam, ze w roku .......... moje gospodarstwo domowe sktada sig¢ z nastepujacych oséb:
i Cztonkowie rodziny Stopien Data urodzenia
) (imie i nazwisko) pokrewienstwa dziecka

=

2,

3.

4.

S

Oswiadczam, ze $redni miesigczny dochdd* na jedng osobg we wspélnym gospodarstwie domowym
zgodnie ze wzorem:

»suma dochodéw o0s6b z gospodarstwa domowego/ ilo$¢ 0s6b / 12 miesiecy”

6 L [ L BT I zt *
POWYEE] . cu. B0 ool s e B S s Vi
POWYZE] veovvraroseras Bl e TR i il zI*

Zgodnie z obowiazujacym Regulaminem Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Zespotu Szkot
Powiatowych im. St. Staszica w Opocznie nieprzedlozenie o$wiadczenia do dnia 31 marca danego roku
kalendarzowego powoduj¢ wstrzymanie wyplaty naleznego swiadczenia, do momentu ztozenia o$wiadczenia.

Opoczno, dnia ..... T ) o

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji dziatalnosci Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych (zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

(podpis skladajacego oswiadczenie)

*) dochéd nalezy ustali¢ zgodnie z § 8 p. 8 regulaminu ZFSS i potwierdzi¢ wiasnorecznym podpisem
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Zatqcznik nr 2 do Regulaminu ZFSS
Zespotu Szkoét Powiatowych

im. St. Staszica w Opocznie z dnia........
(imieg i nazwisko)
(miejsce zamieszkania)
(emeryt, rencista, pracownik)
Opoczno, dnia .......oevvveviiiiiiiiiiiiieiieieeannns,

WNIOSEK
O DOFINANSOWANIE ZAKUPIONYCH WE WEASNYM ZAKRESIE MIEJSC DO
ZORGANIZOWANEGO WYPOCZYNKU DZIECI I MLODZIEZY Z ZAKEADOWEGO
FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

L Lo LW To—— WV csimnimimimn i sl am s intaioibioion's
(kolonii/obozu/zimowiska/innych form wypoczynku zorganizowanego) (miejscowosc)
(0] §o21 01 V7 1 (0) oS WV s S S
(od — do)
dla.....ooeeneee. nastepujacych osob:
(liczba)
Lp. Imie i nazwisko Data urodzenia dziecka

" Dofinansowanie przystuguje uczniom szkét podstawowych i ponadpodstawowych do 18 roku zycia.
Jako zatacznik do wniosku przedstawiam dokument potwierdzajacy zaptate za zorganizowany wyjazd.

Whniosek jest podstawowym dokumentem do przyznania i rozliczenia dofinansowania i dlatego powinien by¢
wypelniony czytelnie i ztozony w terminie w sekretariacie Szkoty.

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci grozacej za zlozenie falszywych danych potwierdzam ich prawdziwos¢
wiasnorecznym podpisem.

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji dzialalnoéci Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych (zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych | w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
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Zalgcznik nr 3 do Regulaminu ZFSS
Zespotu Szkot Powiatowych
im. St. Staszica w Opocznie z dnia.........

(imie i nazwisko)

(miejsce zamieszkania)

(emeryt, rencista, pracownik)

Opoczno, dnia ........ccoevviiiiiiiiiiiiiii

WNIOSEK
O PRZYZNANIE POMOCY FINANSOWE]J/RZECZOWE] Z ZAKEADOWEGO FUNDUSZU
SWIADCZEN SOCJALNYCH

Prosze o przyznanie mi ze $rodkéw ZFSS pomocy  finansowej/rzeczowej.
Uzasadnienie wniosku - opis sytuacji materialnej i rodzinnej.

Wniosek jest podstawowym dokumentem do przyznania i rozliczenia dofinansowania
i dlatego powinien by¢ wypelniony czytelnie i zlozony w terminie w sekretariacie Szkoty.
Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci grozacej za ztozenie falszywych danych potwierdzam ich
prawdziwos¢ wlasnorecznym podpisem.

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji dzialalnosci Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych (zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
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Zatlgcznik nr 4 do Regulaminu ZFSS
Zespotu Szkot Powiatowych
im. St. Staszica w Opocznie z dnia ........

CIPOCING, BIUA (e sominimmi smnmannsamsmmonms

WNIOSEK

O DOFINANSOWANIE Z ZAKELADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

imprez kulturalno — oswiatowej i sportowo — rekreacyjnych dla nastepujacych oséb:

Lp.

Imie i nazwisko

Podpis wnioskodawcy

Wniosek jest podstawowym dokumentem do przyznania i rozliczenia dofinansowania
i dlatego powinien by¢ wypekniony czytelnie i ztozony w terminie w sekretariacie Szkoty.
Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci grozacej za ztozenie falszywych danych potwierdzam ich
prawdziwos¢ wlasnorecznym podpisem.

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji dzialalnosci Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych (zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych | w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

4 g




ZFSS ZESPOLU SZKOL POWIATOWYCH IM. ST. STASZICA W OPOCZNIE

Zatgcznik nr 5 do Regulaminu ZFSS
Zespotu Szkét Powiatowych
im. St. Staszica w Opocznie z dnia ..........

WNIOSEK

0 przyznanie pozyczki z ZFSS pracownikéw Zespotu Szkot Powiatowych

im. St. Staszica w Opocznie

Nazwiskoiimie: ~  .......cooeeenee. T —

Miejsca zamieszkania: — ....iiiiiiee e,

Stanowisko:

----------------------------------------------------------------------------

Informuje, ze korzystalem/am - nie korzystalem/am z pozyczki zakladowego
funduszu mieszkaniowego (w przypadku korzystania poda¢ rok otrzymania pozyczki

LtermNSPIAtY) = susuccsusnimiiisianmeesmnsanmesosn s samesevanasssanss

wlasnoreczny podpis wnioskodawcy

Poswiadczenie zaktadu pracy o zatrudnieniu:

1. Zaswiadcza sig, z€ Pan/Pani..............coouoiiiieiiiiiiiiiiiiee e
Jest zatrudniony/a od ....................... QO s s 0 nmammnsmmenmania W ooy S S
2. Miesieczna wysokosé uposazenia Wynosi ......................... zt
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Akceptacja Dyrektora i dziatajacych Zwigzkow Zawodowych:

(MKPOiW NSZZ ,.SOLIDARNOSC) (ZNP) Dyrektor Szkoty

Decyzja o przyznaniu pozyczki

Dyrektor Zespotu Szkét Powiatowych im. St. Staszica w Opocznie w porozumieniu
z wiasciwymi organizacjami zwigzkowymi dziatajacymi w Zespole Szkét Powiatowych
im. Stanistawa Staszica w Opocznie przyznaje Panu/Pani

na warunkach ustalonych w zalaczonej umowie. Pozyczka podlega splacie przez okres

............... lat w ratach: pierwsza ...............zL, nastepne.................zt miesigcznie, poczynajac

Data Czlonkowie zespotu
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ZFSS ZESPOLU SZKOL POWIATOWYCH IM. ST. STASZICA W OPOCZNIE

Zalgcznik nr 6 do Regulaminu ZFSS
Zespotu Szkot Powiatowych
im. St. Staszica w Opocznie z dnia ...t

UMOWA

w sprawie pozyczki z Zakltadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Zespotu Szkét
Powiatowych im. St. Staszica w Opocznie

Umowa zawarta w dniu ....... pomiedzy Zespolem Szkdt Powiatowych im. St. Staszica
w Opocznie, reprezentOWanym Przez ............coeeeeeeeeuneeenneennn. — Dyrektora Szkoly, zwanym
dalej Pozyczkodawca
a Panem/Panig ............. ZAMN. — Jomeeeeeie zatrudnionym/gq na stanowisku
........................... w Zespole Szkot Powiatowych im. St. Staszica w Opocznie, zwanym/a dalej
Pozyczkobiorca:

§1
Decyzja Nr ...... # U8 sessmanss podjeta w porozumieniu z wilasciwymi organizacjami
zwigzkow zawodowych pracownikéw oswiaty ZSP im. St. Staszica w Opocznie - protokot
e 151D ) SRR Z ANia cveenseensos oraz na podstawie ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o
ZFSS (DZ.U. nr 43, poz. 163 z pézniejszymi zmianami) przyznana zostata Panu/Pani ze srodkow
ZFSS pozyczka w wysokosci ........... 2l (slowmie: covvovovsmussspumssnies ) oprocentowana w wysokosci
1% od kwoty pozyczki z przeznaczeniemna .......................
Pierwsza rata pozyczki lacznie z odsetkami wynosi ............. zl, kazda nastepna zfozona
- J—— rat wynosi -.......... z}  miesiecznie poczynajac od dnia .................

§2
Przyznana pozyczka podlega sptacie przez okres ........ lat.

§3

Pozyczkobiorca upowaznia Ksiggowos¢ Zespotu Szkét Powiatowych im. Stanistawa Staszica

w Opocznie do potracenia naleznych rat pozyczki z wynagrodzenia za prace.

§4

Szczegotowe zasady przyznawania i realizacji udzielonych pozyczek, w tym umarzania

i zawieszania ich splaty okresla Regulamin ZFSS uzgodniony ze zwiazkami zawodowymi.

§5

Nie sptacona kwota pozyczki ~ wraz z odsetkami staje si¢ natychmiast wymagalna
w przypadku:




ZFSS ZESPOLU SZKOEL POWIATOWYCH IM. ST. STASZICA W OPOCZNIE

* samowolnego porzucenia pracy, wypowiedzenia umowy o prace przez zaklad pracy
z winy pozyczkobiorcy. W przypadku czesciowej splaty pozyczki, rozliczenie
z pozyczkobiorca dokonane zostanie przez zaklad pracy

§6

Rozwigzanie stosunku pracy bez winy pracownika nie powoduje zmiany warunkéw udzielenia
pozyczki, zawartych w niniejszej umowie. W przypadku tym jednak zaktad pracy ustali —
W porozumieniu z pozyczkobiorca - sposdb splaty i zabezpieczenia pozyczki.

§7

W razie ustania czfonkostwa w spétdzielni mieszkaniowej na skutek wystapienia, wykreslenia
lub wykluczenia pozyczkobiorcy ze spétdzielni przed zasiedleniem przydzielonego lokalu
pozyczkobiorca jest obowiazany do zwrotu zakladowi pracy przyznanej pozyczki.

§8

Zmiana warunkow okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem

niewaznosci.
§9

W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa i Regulaminem ZFSS maja zastosowanie
przepisy Kodeksu Cywilnego.

§10

Umowa niniejsza zostata sporzadzona w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych po
jednym egzemplarzu otrzymuja:

- pozyczkobiorca

- Ksiggowos¢ ZSP im. St. Staszica w Opocznie

- ala

Na poreczycieli proponuje:

5 N O T m—— posiadajaca dowod
osobisty seria i NAMEE s wyausisisnsvsisisives zatrudnionego w Zespole Szkét Powiatowych im.
Stanistawa Staszica w Opocznie.

2: B wemeiessiisemssmipenes BN, sk posiadajacego dowod
osobisty seria i numer ...............uvevvnnnnns zatrudnionego w Zespole Szkot Powiatowych im.
Stanistawa Staszica w Opocznie.
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W razie nie uregulowania we wlasciwym terminie pozyczki zaciagnigtej przez w/w ze
srodkéw ZFSS wyrazamy zgode — jako solidarnie wspétodpowiedzialni — na pokrycie
naleznej kwoty wraz z odsetkami z naszych wynagrodzen.

Czytelny podpis poreczycieli:

FenayEsknimbiai| Savieliy e D] cevsncsmmimie o s

ZATYL. oo seria i numer dowodu osobistego .....................
AR PIIBR,. o conumrsumesmunmsaomanosssmss sussmass sms s S A AR A A S Y s e

podpis pozyczkobiorcy
Stwierdzam wiasnorecznos¢ podpisow

Pozyczkobiorcy i poreczycieli

pieczec szkoty

(podpis dyrektora szkoty)
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Zatgcznik nr 7 do Regulaminu ZFSS
Zespotu Szkot Powiatowych im. St. Staszica
w Opocznie z dnia .......covvvennnn T

OSWIADCZENIE POZYCZKOBIORCY

Ja, nizej IO T BTVYB s wmmmis i o o mssmn s o oo v e
(imig i nazwisko pozyczkobiorcy)

utodzenyla Ao womssommsnssmassnn L S ———

BATIROETIRARY T i s 050615 55 B 55005 s s e e s s s A BB S

legitymujacy/a si¢ dowodem osobistym seria i nr ..................cceeevevevevveunvvenneinn,

Wydanym przez ............ccceeeeeueeeiiiniiiiinnneinnnn, WP EL oot S S

NE PESEL ..ivvascosnmmnsnmmsns svsmesunsanans

swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 k.k. za zeznanie
nieprawdy lub zatajenie prawdy, o§wiadczam, ze:
1. Posiadam/nie posiadam* zadluzenie z tytutu:
- kredytu, linia kredytowej w ROR, spétdzielni mieszkaniowej, inne)

................................................................................................................

(podpis pozyczkobiorcy)

..........................................................

(podpis przyjmujacego oéwiadczenie)

* niepotrzebne skresli¢
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Zatgcznik nr 8 do Regulaminu ZFSS
Zespotu Szkot Powiatowych im. St, Staszica
WOPOICZHIEZ BN . coacresissensnsssaonsasi r.

OSWIADCZENIE PORECZYCIELA

Ja, nizej podpisany/a

urodzony/a dnia.........ccoceveviiiiiiiiniannnns w

zamieszkaly/a

...........................................................................................

legitymujacy/a si¢ dowodem osobistym seria i nr

WAV PERER oo sssamms soeesss v i gmasaa S AR & st s s G aE

NEPESEL cumsmmmmimmmsmmesismasioiamms

swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 k.k. za zeznanie
nieprawdy lub zatajenie prawdy, o$wiadczam, ze:
1. Posiadam/nie posiadam* zadtuzenie z tytutu:
- kredytuy, linia kredytowej w ROR, spétdzielni mieszkaniowej, inne)

................................................................................................................

(podpis poreczyciela)

..........................................................

(podpis przyjmujacego oswiadczenie)

* niepotrzebne skresli¢
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Zatgcznik nr 9 do Regulaminu ZFSS
Zespotu Szkol Powiatowych
im. S§t. Staszica w Opocznie z dnia ..............1.

DECYZJA NR

W uzgodnieniu z upowaznionymi przedstawicielami organizacji zwigzkowych, dziatajac
na podstawie Regulaminu ZFSS obowigzujacego w Zespole Szkét Powiatowych
im. St. Staszica w Opocznie i w oparciu o przedstawione zataczniki przyznaje nizej
wymienionym osobom

( rodzaj swiadczenia)

.....................................................................................................................
.....................................................................................................................

Od niniejszej decyzji nie przystuguje odwotanie.

Upowaznieni przedstawiciele organizacji zwiazkowych: Dyrektor Szkoty:

* niepotrzebne skresli¢
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Zalgcznik nr 10 do Regulaminu ZFSS
Zespotu Szkot Powiatowych
im. St. Staszica w Opocznie z dnia .......

Protokol nr
z Posiedzenia Zespotu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych dzialajacego
przy Zespole Szkét Powiatowych im. St. Staszica w Opocznie

W v snimsonsenias
B smens sesmmmmann amss o sy g przewodniczacy (dyrektor szkoty)
By e SRR przedstawiciel ZNP w Opocznie
B sovswse i e S R A S przedstawiciel MKPOiW NS5z7Z |, Solidarnosc¢”

w Opocznie

Dotyczy wnioskow 0 .........ccovvvveviiiiennnnrninnnnnn,
1. Dyrektor w uzgodnieniu z dziatajacymi zwiazkami zawodowymi dokonat oceny

wnioskow  zfozonych przez uprawnionych (wnioski w zalaczeniu do Protokotu)
i stwierdzit, ze:
- wnioski s3 zgodne z Regulaminem ZFSS,
- wnioski zawieraja uzasadnienie, ktére pozwala na ocene sytuacji zyciowej i rodzinnej
wnioskodawcow.

2. Dyrektor w uzgodnieniu z dziatajacymi zwigzkami zawodowymi postanowit:

Oswiadczam, ze zapoznalem/am sig z treécia Ustawy z dnia 29.08.1997 r. o0 Ochronie Danych Osobowych (tekst
jednolity: Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 ze zm.) oraz zobowiazuje¢ si¢ do zachowania w tajemnicy przed
wszystkimi nieupowaznionymi osobami trzecimi w $wietle obowiazujacych przepisow praw wszystkich danych
osobowych i wrazliwych, do ktérych mam wglad w zwiazku z wykonywaniem powierzonych mi obowiazkéw
wynikajacych z realizacji dzialalnoséci Zakladowego Funduszu Swiadczeh Socjalnych.

Czytelne podpisy: protokotowata
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Zalgcznik nr 11 do Regulaminu ZFSS
Zespotu Szkot Powiatowych
im. St. Staszica w Opocznie z dnia........

Tabela wysokosci doplat do $wiadczen socjalnych i wysokosci progow dochodowych
ustalana na dzien 01 stycznia danego roku kalendarzowego stanowigca 100% kwoty
najnizszego wynagrodzenia oglaszanego Rozporzadzeniem Rady Ministrow
w sprawie wysokoSci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci
minimalnej stawki godzinowej obowiazujacej na dzien 01 stycznia poprzedniego roku
kalendarzowego, za ktory podawane sa dochody w Oswiadczeniu o sytuacji zyciowej,
rodzinnej i materialnej.

Dochod Wysokos¢ swiadczenia

do najnizszego wynagrodzenia zl 100%

powyzej najnizszego wynagrodzenia do

0,
125% najnizszego wynagrodzenia z} o

powyzej 125% najnizszego wynagrodzenia 85%




